JABEE受審予定校のためのワークショップ

＜学習・教育目標の設定と評価＞

日本技術者教育認定機構（ＪＡＢＥＥ）は２００１年から認定審査を開始しましたが２００２年度、２００３年度と審査申請プログラムは急増し、すでに１００以上の認定審査が実施されました。学習・教育目標は教育プログラム設計で最も重要でありその設定が不適切であるために教育方法や達成度評価など他の基準にまで影響する事例がこれまで多く見られます。今回＜学習・教育目標の設定と評価＞について理解を深め、教育プログラムの改善や今後の設計に役立てていただきたく下記の要領でワークショップを企画致しました。関係各位の多数の参加を歓迎します。

記

日時　2004年1月31日（土）10：00－2月1日（日）16：00

場所　学士会館　東京都千代田区神田錦町3-28



地図　http://www.gakushikai.or.jp/facilities/facilities.html


ワークショップ参加対象者：大学・高専の教員および教務関係者

主催　日本技術者教育認定機構（ＪＡＢＥＥ）

講師　JABEE基準委員会委員長・大阪大学大学院教授　大中逸雄


ローズ・ハルマン工科大学　副学長　Gloria Rogers氏

ファシリテーター　基準委員他数名

スケジュール（予定）

１．JABEEが求める「学習・教育目標」とは何か（１０：００－１１：００）
２．ローズハルマン事例紹介（１１：００－１２：００）
昼食

３．1日目ワークショップ（１３：００－１８：００）

　　２日目ワークショップ（９：３０－１２：００）

　　発表とまとめ・質疑　（１３：００－１６：００）

　　分野別グループ分けで各１０－１５名、５組程度

　　作業内容と準備資料（別途検討）

参加要領　参加料　無料　

会場の都合により定員１００名で締め切らせていただきます。

申し込み　氏名、所属、連絡先をつけてＪＡＢＥＥ事務局宛お願いいたします。

宿泊の手配は各自でお願いいたします。

以　上

メール office@jabee.org又はファックス　03-5439-5033にて返信

参　加　申　込　書

1月31日－2月1日のJABEEワークショップに参加します。

氏名：
所属機関：
勤務先：
勤務先電話：
FAX：

E-Mailアドレス：

